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Athlete haut niveau
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Conférencier
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NOTRE CONVICTION

Nous considéerons que l'inclusion des
personnes en situation de handicap n’est
olus une option, Mmais une neécessité pour
les marqgues fortes, désireuses de rester
en phase avec les nouvelles attentes de Ia
sociéte et du monde du travail.



& Qui est Esteban ?

. Tourangeau

. 31 ans

. Pongiste de haut niveau
. Atteint d’'un quadriplégie spastique
. Chef d’entreprise et conférencier

Son combat
. Faire changer le regard sur le handicap et
rendre les entreprises plus inclusives
. Donner dess conférences sur les sujets du
handicap et de la résilience
. Devenir ambassadeur et “réeférent” handicap
au sein de plusieurs entreprises

Ou le retrouver ?
0O Esteban Herrault
esteban_herrault
m ESTEBAN herrault

Esteban Herrault, athléte paralympique

OUI SUIS-JE ?



& Médaillé de bronze
en double aux Jeux Paralympique Paris 2024

& Médaillé de bronze
en double aux Championnats du monde 2022

& Médaillé de bronze
aux Championnats d’Europe en Suede 2019

Y 5 titres de champion de France
(2018, 2020, 2021, 2022, 2024)

Equipe de France de para tennis de table

Palmares



\ A MM »
De la confiance en soi

nait la prise de parole en public




L’effervescence

Paris-202

«Je n’ai jamais vu autant de bonheur partagé»



visites en 1 an

% 144 000 kms
traversés en avion

& 35 000 €
d’investissement

Aprés Paris 2024

Chifires




Une équipe dévouée

Préparateur physique
o
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Préparateur mental




NOS ACTIONS

OBJECTIF : ouvrir 'échange et aborder les sujets “tabous”

du handicap en entreprise et de l'inclusion professionnelle.

Conférence

Esteban : son parcours, son histoire et ses ambitions
Handicap : jugements & appréehensions

Ameénagements & maintien dans l'emploi : 'expérience
reussie d’Esteban et d’autres dans le monde professionnel
Force mentale, persévérance et détermination : atteindre
ses réves quelqgue soit ses objectifs

Initiation

Initiation au Tennis de Table (matériels inclus)

Comprendre comment Esteban s‘adapte pour étre
performant

Ateliers & challenges sportifs

Défiez Esteban !

Webinaire

Utilisation de votre outil de visioconférence : (Teams ou
Zoom de préférence)

Durée : 45 min de conférence et 30 min de
questions/réponses avec les participants

Participation active de tous avec Klaxoon permettant de
démultiplier la collaboration et I'intéraction a distance

Formation

A l'intention des collaborateurs de I'entreprise
Durée ajustable selon la formation

Formation ajustable a la demande de I'entreprise
(Prise en charge par votre organisme de formation)
*Organisme de formation agrée Qualiopi




Ma vie, c’est pas un sketch... mais presque.

«A force gu’on me dise « mais tu devrais en faire
un spectacle », j'ai fini par le faire.

A qui s’adresse le spectacle ?
Spoiler alerte : c’est pas réservée aux fans de ping-pong

Il sadresse :

* Aux entreprises (soirées, séminaires, évéenements RSE, team building)
* Aux assos et structures qui veulent parler handicap autrement

* Aux festivals d’humour (avec une bonne touche d’humanité)

« A tous ceux qui ont un coeur et deux oreilles (valide ou non)

En pratique : infos utiles
C’est pas un one man show de 3h hein, nous sommes raisonnables !

Durée : 45 minutes a Th

Format : spectacle seul ou en combo avec une conférence
Matériel : micro + scéne ou espace + bonne humeur
Possibilité de personnaliser I'intervention selon le public



COUT REEL POUR L’ENTREPRISE

* L’entreprise ne paye que 70% du cout de I'intervention grace au statut TIH de Esteban
* Les formation son pris en charge part les OPCO

« 60% de défiscalisation sur I'lS jusgu’a 0.5% du CA soit une convention = 9200€ net

« 66% sur I'lR dans la limite de 20% des revenus imposables = 7820€ net

 75% sur I'ISF: 5750€ net

CE QUE DIT LA LOI ET LES SANCTIONS
EN CAS DE NON-RESPECT

Les entreprises devront s’acquitter d’'une contribution.
La contribution OETH est recouvrée et contrblée par 'Urssaf et CGSS.

Cette sanction peut aller jusqu’a 1500 fois le SMIC horaire, due par bénéficiaire manguant,
guel gue soit l'effectif de I'entreprise
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ILS NOUS FONT CONFIANCE
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En route pour Los Angeles 2028 ...

¥ contact@esteban-herrault.fr



